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 Prot. N. 3049                                                                                         Milano il 19/09/2023 
              

                                                                                   Al Docente Testa Paola 
Amministrazione Trasparente 

Sito web 
Atti 

 

Oggetto: LETTERA DI INCARICO nell’ambito del progetto PNRR Missione 4 - Istruzione e 
ricerca -Componente 1-Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Linea di investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione de personale 
scolastico sulla trasformazione digitale 
 - Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-7153  
- Titolo Animatore digitale: formazione del personale interno. 
- CUP J44D22002220006 

IL DIRIGENTE 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii, art. 7, comma 6 e 
seguenti; 
VISTO il DI 12/10/1995 n. 326, recante la disciplina dei compensi alle figure coinvolte nei corsi 
di aggiornamento; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 
VISTO l’art. 32 del D.L. n. 223 del 4 luglio 2006 che consente alle Amministrazioni Pubbliche, 
per le esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, di conferire incarichi 
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, a 
esperti di provata competenza, purché tale prestazione abbia natura temporanea e sia altamente 
qualificata; 
VISTA la circolare n. 4 del 15 luglio 2004 del Dipartimento della Funzione Pubblica che stabilisce 
come l’affidamento dell’incarico a terzi possa avvenire solo nell’ipotesi in cui l’amministrazione 
non sia in grado di far fronte ad una particolare e temporanea esigenza con le risorse professionali 
presenti in quel momento al suo interno; 



VISTA la circolare 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della 
Funzione Pubblica avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 
collaborazioni esterne; 
VISTA la legge n.107/2015; 

VISTO l’articolo 2 del decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222; 
VISTA la Nota prot. 91698 del 31 ottobre 2022, avente ad oggetto: Progetti in essere del PNRR. 
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro 
dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori 
digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del 
PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni 
scolastici 2022-2023 e 2023-2024; 
VISTE le delibere di adesione al progetto del Collegio dei Docenti e del Consiglio ’Istituto;  
VISTA la candidatura inoltrata il 14.11.2022 sulla piattaforma dedicata; 
VISTA la Nota prot. 0024917 del 27/02/2023 di autorizzazione per l’attuazione del progetto che 
rappresenta la contestuale autorizzazione all’inizio della spesa; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022-2025; 
VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2023 approvato dal Consiglio 
D’Istituto con delibera n.32 del 02 febbraio 2023; 
VISTO il decreto di formale assunzione a bilancio, Prot. N. Prot. 1127 del 28/03/2023;  
VISTA la Nomina Responsabile Unico del Procedimento, Prot. 1348 del 19/04/2023; 
CONSIDERATO che il progetto prevede lo svolgimento di attività di animazione digitale 
all’interno della scuola, consistenti nelle attività evidenziate nella nota di disseminazione 
Prot.1130 del 28.03.2023 pubblicata sul sito web d’Istituto; 
DATO ATTO della nomina della docente Testa Paola come Membro del team 
dell’innovazione digitale, avvenuta con delibera Collegio Unitario dei Docenti n. 155 dell’01 
settembre 2023; 

RILEVATA la necessità di dare avvio alle attività di formazione di cui al precedente punto 
CONFERISCE 

al docente di scuola secondaria di 1°, Testa Paola, l’incarico di Animatore Digitale quale 
formatore a valere del PNRR Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. 
Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di 
coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla 
Missione 4 – Componente 1 -  - Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-7153 - Titolo 
Animatore digitale: formazione del personale interno- CUP J44D22002220006 
L’animatore digitale dovrà: 

 attività di formazione di almeno venti unità di personale scolastico tra dirigenti, 
docenti e personale ATA, articolato anche su più attività che, laddove opportuno, 
potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte, realizzata con 
soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative mirate al potenziamento delle 
competenze digitali, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura". 

 attività di programmazione delle attività mediante produzione di un calendario di 
massima e la predisposizione di un registro attività e tutto quant’altro necessario ai 



fini della rendicontazione delle attività; 

 dare evidenza in tutti gli avvisi, atti, registri e documenti in genere riguardanti il 
progetto in oggetto al logo “FUTURA - LA SCUOLA PER L’ITALIA DI DOMANI”, 
del codice di progetto e del CUP; 

 mantenere un rapporto con il Dirigente scolastico ai fini di un monitoraggio 
costante dell’andamento delle attività; 

 L’attività di formazione è suddivisa in 22 ore da destinare ad attività di formazione 
del personale scolastico tramite corsi attivati sulla piattaforma Scuola Futura. 

 
Per le attività di cui sopra è assegnato un compenso orario di € 44,83/h al Lordo degli oneri 
riflessi (lordo dipendente € 41,32/h) per un importo massimo omnicomprensivo pari ad € 
1.000,00 al lordo degli oneri riflessi per un totale max di n. 22 ore di attività, da imputare sul 
piano delle destinazioni del capitolo relativo al PNRR Didattica digitale integrata e formazione 
del personale scolastico sulla trasformazione digitale assunto nel Programma Annuale 2023 di 
questa scuola. 

 Il corrispettivo di cui sopra sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento 
delle attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore 
effettivamente svolte. 

 Le ore di cui sopra sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a 
quello di servizio. 

 Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di 
servizio ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione 

 Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 
 L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da 

parte del MIM 
 Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 
 La durata dell’incarico decorre dalla data di stipula e fino al 31 agosto 2024. 
 I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto saranno trattati per i soli fini 

istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto e sempre nel pieno rispetto 
delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 e successive 
integrazioni e del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR). 

L’amministrazione si riserva la facoltà di revocare in qualunque momento l’incarico in caso di 
mancata prestazione del servizio per assenze o di mancato conseguimento degli obiettivi 
definiti dal Progetto. Il presente provvedimento, pubblicato sul sito istituzionale dell’istituto 
nella sezione dedicata e in amministrazione trasparente. 

 
Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Monica Aloise 

    *Firmato digitalmente ai sensi del  
D.lgs. 82/2005 e normativa connessa 

 

Per accettazione Testa Paola 

 

La firma in originale è depositata agli atti d’ufficio 
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